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Календарный учебный график  

к образовательным программам дошкольного образования  

МБДОУ г. Мурманска № 101  

на 2024-2025 учебный год 
 

В 2024-2025 году муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение г. 

Мурманска № 101 (далее МБДОУ г. Мурманска № 101) реализует:  
 

 основную образовательную программу дошкольного образования МБДОУ г. 

Мурманска № 101, разработанную в соответствии с федеральным государственным 

образовательным стандартом дошкольного образования (ФГОС ДО) и федеральной 

образовательной программой дошкольного образования (ФОП ДО) с использованием 

технологий: 

 программы «ОТ РОЖДЕНИЯ ДО ШКОЛЫ»; 

 парциальной программы по музыкальному воспитанию И. Каплуновой, И. 

Новоскольцовой «Ладушки»; 

 парциальной программы «Безопасность. Основы безопасности детей дошкольного 

возраста» Н.Н. Авдеевой, Р.Б. Стеркиной, О.Л. Князевой. 
 

 адаптированную основную образовательную программу дошкольного образования МБДОУ 

г. Мурманска № 101 для детей с тяжелыми нарушениями речи, разработанную в соответствии с 

федеральным государственным образовательным стандартом дошкольного образования (ФГОС 

ДО) и федеральной образовательной программой дошкольного образования для детей с 

ограниченными возможностями здоровья (ФАОП ДО) с использованием технологий: 

 примерной адаптированной основной образовательной программы для дошкольников с тяжелыми 

нарушениями речи (под редакцией Л.В. Лопатиной); 
 парциальной программы по музыкальному воспитанию И. Каплуновой, И. Новоскольцовой 

«Ладушки». 

Режим работы ДОУ 

Режим работы ДОУ (для групп общеразвивающей направленности) С 7:00 до 19:00 

Время работы возрастных групп общеразвивающей направленности 12 часов 

Режим работы ДОУ (для групп компенсирующей направленности) С 8:00 до 18:00 

Время работы возрастных групп компенсирующей направленности 10 часов 

Продолжительность учебной недели 5 дней (с понедельника 

по пятницу) 

Нерабочие дни Суббота, воскресенье, 

праздничные дни 
 

Продолжительность учебного года 

Адаптационный период 
01.09.2024г. – 19.09.2024г. 

(дети от 1,5 до 3 лет) 

для детей I и III группы раннего 

возраста 

Учебный год 01.09.2024г. –  31.05.2025 г. 
36 недель (34 недели для детей 

раннего возраста)  

Учебный год разбит на 3 

квартала 

1 квартал – 13 недель (1 сентября – 30 ноября) 

2 квартал – 12 недель 

(1 декабря – 

28 февраля) 

 



3 квартал – 12 недель (1 марта – 31 мая) 

Неделя Здоровья 1 неделя  
После выхода из Полярной ночи 

(13 января – 17 января) 

Летний оздоровительный 

период 
01.06.2025 г. – 31.08.2025 г. 13 недель 

 

Климатические особенности учитываются при составлении режима дня с выделением 

двух периодов: теплого (июнь – август) и холодного (сентябрь – май). В середине учебного 

года проводиться «Неделя здоровья» (после выхода из Полярной ночи), которая предполагает 

снятие организованной деятельности, требующей высокой умственной нагрузки, увеличение 

времени на игровую и двигательную активность воспитанников. 

 

Мероприятия, проводимые в рамках образовательного процесса 

Мониторинг качества освоения образовательной Программы  

Наименование Сроки Количество дней 

Первичный мониторинг 01.10.2024г. – 20.10.2024г. 20 дней 

Итоговый мониторинг 01.04.2025г. – 20.04.2025г. 20 дней 

Праздники для воспитанников 

Развлечение «Разноцветный зонтик» 9- 13 сентября 2024 г. 

Досуг «День рождения города Мурманска» 4 октября 2024 г. 

Праздник «Осенины» 14-18 октября 2024 г. 

Праздник «Новый год» 23– 27 декабря 2024г. 

Праздник «День защитника Отечества» 20 и 21 февраля 2025г. 

Праздник «Международный женский день» 3 – 7 марта 2025 г. 

Праздник физкультуры и спорта «Белый медвежонок» 10 – 28 марта 2025г. 

Праздник «До свиданья, детский сад!» 28 - 30 апреля 2025г. 

Праздник «День Победы» 6, 7  мая 2025г. 

Периодичность проведения родительских собраний 

Наименование Сроки 

1 собрание Октябрь-ноябрь 2024 г. 

2 собрание Апрель-май 2025 г. 

Каникулярное время, праздничные (нерабочие) дни 

Каникулы 

Зимние каникулы 29.12.2024г. – 08.01.2025г. (11  дней) 

Летние каникулы 01.06.2025г. – 31.08.2025г. (13 недель) 

Праздничные (нерабочие) дни 

День народного единства 4 ноября 2024 1 день 

Новогодние праздники 1,2,3,4,5,6  и 8 января 2025 7 дней 

Рождество Христово 7 января 2025г. 1 день 

День защитников Отечества 23 февраля 2025 г. 1 день 

Международный женский день 8 марта 2025 г. 1 день 

Праздник Весны и Труда 1,2 мая 2025г. 2 дня 

День Победы 8, 9  мая 2025г. 2 дня 

День России 12,13 июня 2025г. 2 дня 

Мероприятия, проводимые в летний оздоровительный период 

Наименование Сроки/даты 

Праздник «День защиты детей» 28-30 мая 2025 г. 

Конкурс рисунков на асфальте «Пусть всегда будет солнце» июль 2025 г. 

 Праздник «До свиданья, лето!»  21-25  августа 2025 г. 
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